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درس را در قالب های مختلف محتوایی بخش ،یکل یحاتیرود مسؤول درس ضمن ارائه توضیم)انتظار  درس یکل فیتوص

 (: کند فیتوص بند، دو ای کی

فیت، اصول حاكمیت مدلهای ارتقای كی ،كیفیت خچهیبر تار ياجمال یمرور ،كیفیت خدمات تیبر اهم یيدرس با ارائه مقدمه ا نیدر ا

 تیفیر جهت بهبود كآموخته شده را د میقادر باشد مفاه، حاكمیت بالیني و ارتقای كیفیت يتا دانشجو با درک مبانبالیني مي شود 

 .  ردیاثربخش بکارگ یپرستار یمراقبت ها

 :مندیتوان محورهای /یکل فاهدا

شاخص ها و  ار،میب يمنیهفت گام ا ماریب يمنیخطر، ا تیریاهداف مد ،يپزشک یخطر، انواع خطاها تیریمد اتیبا كل یيآشنا

 ماریب يمنیكردن ا یيمراحل اجرا

 :مندیتوانمحورهای هر زیر /یاختصاص اهداف

 :ریفراگ كه روديم انتظار درس نیا انیپا از پس

 كند. فیرا تعر تیفیك   .1

 كند. فیرا تعر ينیبال تیحاكم   .2

 كند. انیخطر و اهداف آن را ب تیریمد .3

 كند.  فیانواع خطر در ارائه درمان را بشناسد و تعر .4

 كند.  فیمقابله با آن را تعر یها وهیخطر و ش تیریمراحل مد .5

 كند.  انیرا ب يگزارش ده ستمیمشخصات س .6

 دهد.     حیو هفت گام آن را توض ماریب يمنیا فیتعر .7

 را برشمارد. رانیدر ا ماریب يمنیا یشاخص ها .8

 : 1آموزشی رویکرد

 3تركیبي  حضوری   2مجازی 

 :با عنایت به رویکرد آموزشی انتخاب شده یادگیری -یاددهی هایروش

 رویکرد مجازی

  كلاس وارونه  

 یادگیری مبتني بر بازی دیجیتال 

                                                           
1. Educational Approach 
2. Virtual Approach 

3. Blended Approach: Blended learning is an approach to education that combines online educational materials and opportunities 

for interaction online with traditional place-based classroom methods.  
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 یادگیری مبتني بر محتوای الکترونیکي تعاملي 

  ( PBLیادگیری مبتني بر حل مسئله ) 

  یادگیری اكتشافي هدایت شده  

  یادگیری مبتني بر سناریوی متني  

   یادگیری مبتني بر مباحثه در فروم 

 ------- (ببرید نام لطفاً) موارد سایر

 رویکرد حضوری

  سخنراني تعاملي )پرسش و پاسخ، كوئیز، بحث گروهي و ...(  

  بحث در گروههای كوچک  

  ایفای نقش  

  یادگیری اكتشافي هدایت شده  

  ( TBLیادگیری مبتني بر تیم ) 

  ( PBLیادگیری مبتني بر حل مسئله ) 

   یادگیری مبتني بر سناریو  

  استفاده از دانشجویان در تدریس )تدریس توسط همتایان(  

 یادگیری مبتني بر بازی  

 -------( ببرید نام لطفاً) موارد سایر

 رویکرد ترکیبی

 رود.ي مجازی و حضوری، به كار ميشزیرمجموعه رویکردهای آموزهای تركیبي از روش

 .................... لطفا نام ببرید

 :درس میتقو

 /مدرسنام 

 مدرسان

یادگیری/ تکالیف  یهاتیفعال

 دانشجو 

 جلسه مبحث عنوان سیتدر روش

انجام تکلیف ارائه شده در  دكتر حاجي بابایي

 نوید

سخنراني تعاملي، یادگیری 

 مبتني بر تیم

 1 اصول حاكمیت بالیني

ارائه شده در  فیانجام تکل بابایي حاجي دكتر

 دینو

 یادگیری تعاملي، سخنراني

 تیم بر مبتني

 در بیمار ایمني های شاخص

 ایران
2 

 یریادگی ،يتعامل يسخنران و پرسش و پاسخ يبحث گروه یيبابا يدكتر حاج

 میبر ت يمبتن

 3 اصول كیفیت خدمات

 یریادگی ،يتعامل يسخنران و پرسش و پاسخ يبحث گروه یيبابا يدكتر حاج

 میبر ت يمبتن

مدل های ارتقای كیفیت 

 خدمات
4 
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 :دانشجو و انتظارات از فیوظا

 حضور فعال در كلاس و انجام تکالیف ارائه شده در نوید

 دانشجو:  یابیارز روش

 مي باشد و براساس تکالیف انجام شده در سامانه نوید و حضور فعال در كلاس مي باشد. تکوینياین درس به صورت ارزیابي 

  :منابع

و  درپوریح غامیحروف الفبا پ بیگردآورندگان به ترت ؛يرواق دیحم ،یرضو يامام دحسنیس رنظری. زينیبال تیحاكم يبا مبان یيآشنا

. يوزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشک ينیخدمات بال يو تعال يمارستانیب تیریدفتر مد ،ينیبال تیگروه حاكم یبرا گران،ید

   978  600  5445  42 س،یتند 1390: ک. شاب 8مشخصات نشر : تهران: 

 

 

 

 

 

 

 

 


